
ลาํดบั ตวัชีÊวดั หน่วยวดั ชนิดของ แบบ นํÊาหนกั

ตวัชีÊวดั F-P-วต-003 สถาบนั

มิติทีÉ 1  มิติด้านประสิทธิผล 50.00

 -  ผลสาํเร็จตามแผนปฏิบติัการ

    หรือแผนกลยทุธ์และตามภารกิจหลกั

1. ระดบัความสาํเร็จของร้อยละเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกัในการบรรลุเป้าหมายตามแผนปฎิบติักา ระดบั ผลผลิต 38.00

     หรือแผนกลยทุธ์ของสถาบนั (ตวัชีÊวดัยอ่ย 15 ตวั)

1 1.1 ร้อยละของบณัฑิตทีÉไดง้านทาํในระยะเวลา 6 เดือน  หลงัจากจบการศึกษา ร้อยละ ผลลพัธ์ F2 5.00

2 1.2 ร้อยละของนกัศึกษาแรกเขา้ทีÉมีผลการเรียนใน ร้อยละ ปัจจยันาํเขา้ F2 2.00

     ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายมากกวา่ 3.5

3 1.3 ร้อยละพืÊนทีÉศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองเพิÉมขึÊน ร้อยละ ปัจจยันาํเขา้ F2 2.00

4 1.4 ร้อยละความพึงพอใจของนกัศึกษาทีÉมีต่อหอ้งปฏิบติัการ ร้อยละ ปัจจยันาํเขา้ F2 2.00

5 1.5 ร้อยละของจาํนวนผลงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์ ร้อยละ ผลผลิต F2 4.00

     ทีÉไดรั้บการตีพิมพห์รือเผยแพร่ทัÊงในระดบัชาติและนานาชาติ ต่ออาจารยป์ระจาํ

6 1.6 ร้อยละของงานวิจยัทีÉช่วยแกปั้ญหาสังคมและภาคอุตสาหกรรมและสามารถ ร้อยละ ผลผลิต F2 2.00

      สร้างมลค่าเพิÉมและสามารถใชป้ระโยชน์ได้

ตัวชีÊวัดตามคํารับรองการปฏิบัติงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

เชงิปรมิาณ   : F2-P-วต-003
เชงิคณุภาพ  : F3-P-วต-003
ข ัҟนตอน        : F4-P-วต-003

      สรางมูลคาเพมและสามารถใชประโยชนได

7 1.7 เงินสนบัสนุนงานวิจยัและงานสร้างสรรคจ์ากหน่วย บาท ปัจจยันาํเขา้ F2 2.00

      งานภายนอกต่ออาจารยป์ระจาํ

8 1.8 ร้อยละของจาํนวนโครงการบริการวิชาการทีÉแกไ้ข ร้อยละ ผลผลิต F2 2.00

     ปัญหาชุมชนและรองรับประชาคมอาเซียน

9 1.9 ร้อยละของจาํนวนโครงการศิลปวฒันธรรมไทยทีÉมี ร้อยละ ผลผลิต F2 2.00

     การบูรณาการกบัมหาวิทยาลยัในภูมิภาคอาเซียน

10 1.10 ร้อยละของนกัศึกษาต่างชาติต่อนกัศึกษาทัÊงหมด ร้อยละ ปัจจยันาํเขา้ F2 2.00

11 1.11 ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายทีÉรู้จกัสถาบนั ร้อยละ ผลลพัธ์ F2 2.00

12 1.12 ร้อยละของอาจารยที์Éมีวฒิุปริญญาเอก ร้อยละ ปัจจยันาํเขา้ F2 4.00

13 1.13 ร้อยละของจาํนวนผลงานวิจยัและนวตักรรมทางดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ ผลลพัธ์ F2 3.00

       ทีÉไดรั้บการอา้งอิงทัÊงในระดบัชาติและนานาชาติต่ออาจารยป์ระจาํ

14 1.14 ร้อยละของบุคลากรทีÉไดรั้บการพฒันาตามแผนพฒันาบุคลากร ร้อยละ ผลผลิต F2 2.00

15 1.15 ร้อยละของรายไดที้ÉเพิÉมขึÊน ร้อยละ ปัจจยันาํเขา้ F2 2.00

ช่องนํÊาหนกัเป็นของระดบัสถาบนั

1 ขอ้มลูรายละเอยีด 55 ชืѷอตัวชีѸวดั



ลาํดบั ตวัชีÊวดั หน่วยวดั ชนิดของ แบบ นํÊาหนกั

ตวัชีÊวดั F-P-วต-003 สถาบนั

 3. ระดบัความสาํเร็จของร้อยละเฉลีÉยถ่วงนํÊาหนกัในการบรรลุเป้าหมายตามตวัชีÊวดั ระดบั ผลผลิต 8.00

     ทีÉเพิÉมเติมจากแผนกลยทุธ์สถาบนั 
16  3.1 จาํนวนผลงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคที์ÉมีการยืÉนจดสิทธิบตัรหรืออนุสิทธิบตัร เรืÉอง/ชิÊนงาน ผลลพัธ์ F2 2.00

17  3.2 จาํนวนผลงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคที์Éมีการจดสิทธิบตัรหรืออนุสิทธิบตัร เรืÉอง/ชิÊนงาน ผลลพัธ์ F2 2.00

18  3.3 จาํนวนสิทธิบตัร/ลิขสิทธิÍ ทีÉถูกนาํไปใชป้ระโยชน์ เรืÉอง/ชิÊนงาน ผลผลิต F2 2.00

19  3.4 จาํนวนโครงการวิจยัทีÉร่วมกบัสถาบนัการศึกษา/หน่วยงานในต่างประเทศ โครงการ ผลผลิต F2 2.00

      หรือองคก์รระหวา่งประเทศ 2.00

20  4. ระดบัความสาํเร็จในการพฒันาส่วนงานวิชาการสู่ระดบัภูมิภาคอาเซียน ระดบั ผลลพัธ์ F4 4.00

มิติทีÉ 2  มิติด้านคุณภาพการให้บริการ 20.00

21  5. ร้อยละความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิต ร้อยละ ผลลพัธ์ F2 5.00

 6. ความพึงพอใจของผูรั้บบริการ ผลลพัธ์ 12.00

22  6.1 ร้อยละความพีงพอใจของผูท้าํวิจยัทีÉมีต่อกระบวนการใหบ้ริการในการทาํวิจยั ร้อยละ ผลลพัธ์ F2 2.00

23  6.2 ร้อยละความพีงพอใจของผูรั้บบริการจากการใหบ้ริการวิชาการ ร้อยละ ผลลพัธ์ F2 4.00

24  6.3 ร้อยละความพีงพอใจของผูรั้บบริการจากการทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม ร้อยละ ผลลพัธ์ F2 2.00

25  6 4 ร้อยละความพึงพอใจของผรั้บบริการจากการใหบ้ริการของส่วนงานอืÉน ร้อยละ ผลลพัธ์ F2 4 00

ตัวชีÊวัดตามคํารับรองการปฏิบัติงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

25  6.4 รอยละความพงพอใจของผรูบบรการจากการใหบรการของสวนงานอน รอยละ ผลลพธ F2 4.00

26  8. ระดบัคะแนนการประเมินการประกนัคุณภาพภายในรับรองโดยตน้สังกดั ระดบั ผลผลิต F3 3.00

มิติทีÉ 3  มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน 15.00

27  9. ระดบัความสาํเร็จของการดาํเนินการตามมาตรการประหยดัพลงังานของสถาบนั ระดบั ปัจจยันาํเขา้ F4 5.00

28  10. ร้อยละของหลกัสูตรทีÉไดรั้บการร่วมมือจากหน่วยงานระดบัภูมิภาคอาเซียน ร้อยละ ผลผลิต F2 5.00

29  11. ระดบัความสาํเร็จในการจดัทาํฐานขอ้มูลเทียบเคียงมหาวิทยาลยัในภูมิภาคอาเซียน ระดบั กระบวนการ F4 5.00

มิติทีÉ 4  มิติด้านการพัฒนาสถาบัน 15.00

30  13. ระดบัความสาํเร็จในการพฒันาระบบบริหารจดัการ   (TQA) ระดบั กระบวนการ F4 2.50

31  14. จาํนวนองคค์วามรู้/ชุมชนนกัปฏิบติั จาํนวน ผลผลิต F2 2.00

32  15. ร้อยละของจาํนวนความเสีÉยงทีÉลดลงในแต่ละดา้น ร้อยละ ผลลพัธ์ F2 2.50

33  16. ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรทีÉมีต่อระบบการสร้างแรงจูงใจและสวสัดิการ ร้อยละ ผลลพัธ์ F2 2.50

34  17. ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรทีÉมีต่อสภาพแวดลอ้มและคุณภาพชีวิต ร้อยละ ผลลพัธ์ F2 2.50

35  19. ระดบัความสาํเร็จในการนาํระบบสารสนเทศมาใชใ้นการดาํเนินงานตามพนัธกิจ ระดบั กระบวนการ F4 3.00

ช่องนํÊาหนกัเป็นของระดบัสถาบนั

2 ขอ้มลูรายละเอยีด 55 ชืѷอตัวชีѸวดั


